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YOUNG POTENTIALS' AGENCY

Landesbank Baden-Wiirttemberg, Stuttgart

Die Landesbank Baden-Wiirttemberg (LBBW) ist Universalbank und internationale Geschaftsbank. Zusammen mit

LB p— BW der seit 1. August 2005 als eigenstandigem Teil der LBBW arbeitenden Baden-Wiiirttembergischen Bank (BW-
— Bank) bietet sie alle Geschéftsarten einer modernen GroBbank. Die LBBW ist Zentralbank der Sparkassen in
Landesbank Baden-Wiirttemberg Baden-Wiirttemberg und zusammen mit der Landesbank Rheinland-Pfalz Zentralbank der Sparkassen in

Rheinland-Pfalz. Auf dem Gebiet der Landeshauptstadt Stuttgart erflllt die BW-Bank flir die LBBW die Aufgaben
einer Sparkasse.

Aufgabe & Ziel Im Rahmen des Jahresabschlusses und der Jahresabschlussprifung 2007 in Zusammenarbeit mit der Ernst &
Young AG wird univativ mit den Aufgaben des Projektoffice betraut.

Léosung Ein Mitarbeiter von univativ Ubernimmt im Rahmen der Office-Unterstitzung folgende Tatigkeiten:

Fihren von Projektpldnen und Projektdokumentationen
Fihren/Erstellen von Projektkalkulationen
Termintberwachung von Arbeitspaketen & Riickmeldungen
Konsolidieren von Projektbudgetzahlen
Terminvereinbarung und Vorbereiten von Besprechungen
Erstellung von Prdsentationen

Kundennutzen Signifikante Beschleunigung des Projektfortschrittes durch effiziente Bearbeitung organisatorischer und
administrativer Aufgaben bei gleichzeitiger Entlastung der fachverantwortlichen Projektmitarbeiter.
Qualitatssteigerung in der Dokumentation durch die Verwendung eines einheitlichen

Vorlagenwesens sowie Umsetzung einheitlicher Reporting-Methoden. Optimierung des Informationsaustausches
durch strukturierte Kommunikation zwischen den Teilprojekten.

Methoden, Technologien MS Office, Lotus Notes, MS Project

Volumen & Laufzeit 20 Personentage pro Monat; laufend seit Dezember 2007
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